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Abstrak 

Tujuan secara umum program pengabdian kepada masyarakat ini adalah untuk 
mendampingi pelaku UMKM yang ada di Depok dalam Pendampingan 
peningkatan mahasiswa dalam penyusunan Curriculum Vitae. Sedangkan tujuan 
secara khusus program pengabdian kepada masyarakat ini adalah untuk memberikan 
gambaran dan mengetahuan tentang : 1). Melakukan presentasi dan memberikan 
penjelasan mengenai prosedur atau langkah-langkah menulis Curriculum Vitae 
secara efektif sesuai dengan kebutuhan perusahaan dan pencari pekerjaan, 
menggunakan kaidah kebahasaan yang baik dan benar, 2). Membimbing dan 
mendampingi para peserta sosialisasi dalam melakukan penulisan Curriculum Vitae, 
mulai dari membuat pembukaan surat hingga penutup surat lamaran pekerjaan, dan 
diikuti dengan daftar riwayat hidup dan 3). Melakukan sesi tanya jawab mengenai 
sosialisasi penulisan Curriculum Vitae  
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PENDAHULUAN 
 

Curriculum Vitae adalah salah satu berkas administrasi yang sangat penting dan 
menjadi kesan pertama dari seorang pelamar kerja yang dilihat oleh perusahaan saat 
merekrut karyawan baru. Dimana Curriculum Vitae adalah ringkasan perjalanan 
pendidikan dan aktivitas profesional seseorang dan setiap Curriculum Vitae akan 
berbeda pada setiap orangnya. Curriculum Vitae yang baik akan memikat perhatian 
perusahaan. Dari sana akan tergambar sosok pelamar, misalnya misalnya memiliki 
ambisi yang sehat dan jelas, track record, keluasan minat keterampilan, dan kearifan 
kepribadiannya. Seluruh faktor tersebut akan menunjang seseorang dalam bekerja 
dan menyelesaikan tanggungjawabnya. Redaksi Tangga Pustaka, (2009). Sehingga 
Curriculum Vitae yang menarik dapat meningkatkan kesempatan seorang pelamar 
kerja untuk mendapatkan pekerjaan impiannya.  Pelatihan untuk meningkatkan 
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kemampuan membuat Curriculum Vitae pernah dilakukan oleh Astuti & Sintesa, 
(2021) pada peserta PKBM dan hasilnya para peserta mampu membuat Curriculum 
Vitae yang baik bagi perusahaan dan memiliki percaya diri yang lebih besar dalam 
mempersiapkan diri memasuki dunia kerja. Dan Trahutami & Wiyatasari, (2021) 
tentang pembekalan pembuatan Curriculum Vitae untuk calon pemagang ke Jepang 
menyimpulkan bahwa peserta pelatihan mempunyai pengetahuan dan mampu 402 
melakukan self branding, mengenali kelemahan dan keunggulan masing-masing, 
serta dapat menuliskannya di dalam Curriculum Vitae. 

Pentingnya tampilan beserta isi dari Curriculum Vitae atau CV sudah bukan hal 
asing lagi dalam urusan melamar pekerjaan bagi para lulusan akademisi. Dalam dunia 
pekerjaan, umumnya CV menjadi langkah awal dimana para pelamar kerja akan 
dilihat kemampuan yang dimilikinya; apakah ia mumpuni dan dapat menyesuaikan 
dengan tempat kerja yang dituju atau tidak. Sayangnya masih terdapat sebagian 
individu yang belum terlalu memahami sebaiknya bagaimana kita sebagai lulusan 
akademisi mengirimkan CV kepada suatu perusahaan yang tepat sesuai dengan 
lowongan kerja yang tersedia.  

Berdasarkan pemaparan hal di atas, STIE GICI Depok bermaksud untuk 
mengadakan Pelatihan Penyusunan Curriculum Vitae Untuk Pemula Bagi Mahasiswa 
dan Fresh Graduate. 

Pelatihan Penyusunan Curriculum Vitae Untuk Pemula Bagi Mahasiswa dan 
Fresh Graduate akan di berikan oleh praktisi yang sudah berpengalaman di Bidang 
Rekrutmen di perusahaan multinasional (Curriculum Vitae terlampir). Tujuan dari 
dilaksanakannya pelatihan ini sebagai berikut:  

1. Agar recruiter pekerja tertarik dengan CV pelamar dan ; 
2. Bagaimana membuat CV yang singkat, padat, dan jelas ringkasannya 

sehingga tidak membingungkan recruiter 

Sedangkan Capaian yang akan diperoleh dari pelatihan ini adalah dapat 
membantu para mahasiswa atau fresh graduate dalam implementasi penulisan 
curriculum vitae yang menarik recruiter sehingga dapat memperoleh impian 
pekerjaan mereka.  

Dari  hasil  wawancara  dan pengamatan yang kami  lakukan,  diperoleh   
informasi bahwa mahasiswa  sangat  kesulitan  dalam  membuat Curriculum Vitae, 
Kendala  tersebut  mahasiswa sangat  lemah  dalam  pemahaman  dalam bagaimana 
membuat Curriculum Vitae yang baik dan benar sehingga layak untuk dibawa saat 
dimelamar pekerjaan.. 

Berdasarkan analisis situasi yang telah dijelaskan sebelumnya, maka dapat 
digambarkan permasalahan dan solusi yang ditawarkan dalam bentuk Tabel 1 seperti 
di bawah ini:   
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Tabel 1. Permasalahan Dan Solusi Yang Ditawarkan 

PERMASALAHAN PRIORITAS  SOLUSI YANG DITAWARKAN  

1. Mahasiswa mampu penyusunan  
Curriculum Vitae secara efektif 
sesuai dengan kebutuhan 
perusahaan dan pencari pekerjaan, 
menggunakan kaidah kebahasaan 
yang baik dan benar. 

1. Pelatihan Penyusunan Curriculum 
Vitae Untuk Pemula Bagi 
Mahasiswa dan Fresh Graduate 
STIE GICI DEPOK 

.  
 

Target Luaran dari kegiatan Pengabdian Kepada Masyarakat yang telah 
dilaksanakan ini diantaranya adalah:  

1. Mahasiswa mampu membuat Curriculum Vitae secara efektif sesuai dengan 
kebutuhan perusahaan dan pencari pekerjaan, menggunakan kaidah 
kebahasaan yang baik dan benar. 

2. Terselesaikanya laporan kegiatan pengabdian kepada masyarakat dengan 
memiliki look book (kegiatan harian) 

3. Jurnal yang dipublikasikan di Jurnal pengabdian masyarakat yang 
terakreditasi Sinta 3 atau sampai Sinta 5 

4. Hasil jurnal yang dipublisasi menjadi HAKI 
 
METODE 
 

Kegiatan Pengabdian Kepada Masyarakat ini dilaksanakan pada bulan Agustus 
diruang Aula Lantai 3 STIE GICI Business School Depok. Kegiatan secara umum 
dilakukan dengan metode Tutorial langsung dan Workshop. 

Metode  Materi  

Tutorial dan 
Workshop 

1. Melakukan presentasi dan memberikan 
penjelasan mengenai prosedur atau langkah-
langkah menulis Curriculum Vitae secara 
efektif sesuai dengan kebutuhan perusahaan 
dan pencari pekerjaan, menggunakan kaidah 
kebahasaan yang baik dan benar. 

2. Membimbing dan mendampingi para peserta 
sosialisasi dalam melakukan penulisan 
Curriculum Vitae, mulai dari membuat 
pembukaan surat hingga penutup surat 
lamaran pekerjaan, dan diikuti dengan daftar 
riwayat hidup.  

3. Melakukan sesi tanya jawab mengenai 
sosialisasi penulisan Curriculum Vitae  
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HASIL DAN PEMBAHASAN 
 

Kegiatan Pengabdian Kepada Masyarakat Seminar Bisnis wirausaha pemula 
untuk mahasiswa." dilakukan Januari 2023 diruang STIE GICI Depok. Kegiatan 
pelatihan ini dengan pertemuan tatap dan sesi tanya jawab. Hasil kegiatan 
pengabdian kepada masyarakat ini menghasilkan, sebagai berikut : 

1. Mahasiswa mampu menulis atau membuat CV dengan menarik  
2. Mahasiswa mampu membuat dokumen dengan menarik mungkin sehingga 

menimbulkan kesan pertama yang baik pula. 
3. Mahasiswa lebih percaya diri yang lebih besar dalam mempersiapkan diri 

memasuki dunia kerja 

Pada bagian akhir tim pengabdian menganalisa hasil pelatihan. Secara 
keseluruhan kegiatan pelatihan ini sangat baik dan memberikan manfaat serta 
informasi baru bagi peserta pelatiahan sebagai bekal mereka mempersiapkan diri 
untuk melamar pekerjaan. Serta metode pembelajaran dengan metode learning by 
doing, yaitu pola pelatihan dengan memberikan praktek langsung yang dipimpin oleh 
salah satu dosen dan di dampingi oleh asistennya ini sangat membantu peserta 
pelatihan  
 

SIMPULAN 

Hasil kegiatan pengabdian yang berjudul “Kegiatan PKM (Pengabdian Kepada 
Masyarakat di lingkungan kampus) Berdasarkan rangkaian yang telah dilakukan dan 
tujuan dari kegiatan Pelatihan Pembuatan CV untuk mempersiapkan lulusan 
mahasiswa dalam menghadapi dunia Kerja. Kegiatan pelatihan pembuatan CV ini 
telah berjalan sesuai dengan rancangan yang telah ditentukan, kegiatan ini dapat 
menjadi bagian dari mempersiapkan para lulusan untuk masuk ke dunia kerja. 
Kegiatan ini juga memberikan dampak positif bagi para mhahasiswa STIE GICI 
karena mendapatkan pemahaman dan pengetahuan baru terkait cara pembuatan CV. 
Para peserta mampu membuat curriculum vitae yang baik bagi perusahaan. Percaya 
diri yang lebih besar dalam mempersiapkan diri memasuki dunia kerja. Memiliki 
keterampilan dan skill yang sesuai dengan kebutuhan industri saat ini. Pengabdian 
masyarakat kali ini dapat disimpulkan berhasil dan dirasakan manfaat yang sangat 
besar. Oleh karena itu besar harapan pada kegiatan-kegiatan kedepan kerjasama yang 
telah terjalin dengan baik dapat dilanjutkan. 
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